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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

RELAZIONE SINTETICA

della Commissione di valutazione dell’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di un
incarico quinquennale di Direttore Struttura Complessa di Virologia e Microbiologia dell'Azienda

Ospedaliera di Cosenza.

La Commissione di valutazione dell’Avviso pubblico indicato in epigrafe, costituita con deliberazione del
Commissario straordinario n. 169 del 28.03.2024, si & riunita il giorno 28 giugno 2024 per le operazioni di
competenza propedeutiche all’effettuazione del colloquio dei candidati che sono stati convocati in pari
data.

La Commissione risulta per come di seguito:

Prof. Dr. Zinno Francesco — Direttore Sanitario ff — Azienda Ospedaliera di Cosenza;

Dr. Minchella Pasquale - Direttore Struttura Complessa Virologia e Microbiologia dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria “R. Dulbecco” di Catanzaro;

Dr.ssa Pagani Elisabetta — Direttore Laboratorio Aziendale Microbiologia e Virologia dell’Azienda Sanitaria
dell’Alto Adige — Comprensorio Sanitario di Bolzano;

Dr.Fazii Paolo — Direttore UOC Microbiologia e Virologia a valenza regionale — Presidio Ospedaliero “Spirito
Santo” — Pescara, in sostituzione del Dr. Sarti Mario, il quale ha comunicato una improwvvisa indisponibilita
a far parte della Commissione dell’Avviso di che trattasi;

Dott. ssa Lucia lacona — Collaboratore amministrativo cat. D — Azienda Ospedaliera di Cosenza , coadiuvata
dal Dott Gaspare Mattia Gabriele — Collaboratore amministrativo cat.D.

In tale riunione, di cui e stato redatto verbale, la Commissione:

- ha proceduto al proprio insediamento e alla presa atto di modalita di svolgimento della procedura nel
rispetto di quanto definito dall’art.4 comma 1 D.l. 158/2012 convertito in Legge 189/2012, nonché di
quanto previsto nell’Avviso pubblico in parola indetto con deliberazione n. 78 del 31/01/2023, e successiva
deliberazione n. 102 del 09/02/2023 ad integrazione del bando;

- ha nominato il Presidente in seno alla Commissione nella persona del Dr. Minchella Pasquale;

- ha preso atto che con deliberazione n. deliberazione n. 666 del 28/12/2023sono stati ammessi i sotto
elencati candidati:

Dr.ssa Greco Francesca

Dr. Morrone Carlo

Dr. Rocca Pierfrancesco

- ha stabilito i criteri specifici per la valutazione dei curricula, nel rispetto dei principi fissati nella normativa
richiamata e di quanto previsto nel bando;
- ha preso atto dei candidati presenti alla convocazione e alla loro identificazione:

Dr.ssa Greco Francesca

Dr. Morrone Carlo

Dr. Rocca Pierfrancesco




- ha proceduto alla valutazione dei curricula dei candidati presenti all’odierna convocazione.
Successivamente alla valutazione dei curricula, in pari data, la Commissione:

- ha proceduto all’espletamento del colloquio di ciascun candidato presente, redigendo I'elenco, secondo
I'ordine, secondo 'ordine di punteggio attribuito al curriculum ed al colloquio di ciascun candidato, di cui
allegato C, parte integrante del verbale redatto in data odierna che, in copia, viene allegato alla presente
relazione;

A conclusione dello svolgimento della procedura concorsuale, viene redatta la presente relazione sintetica
con l'indicazione della graduatoria di merito, in relazione alla quale il Commissario straordinario procedera
all'individuazione del candidato cui conferire I'incarico di all’attribuzione dei punteggi, sulla base dei criteri
indicati nel bando, ai candidati presenti.

Le risultanze delle valutazioni riportate dai predetti candidati che hanno sostenuto il colloquio, sono state
affisse nella sede dove si € svolta la procedura.

Infine, nella stessa riunione, la Commissione ha redatto la presente relazione sintetica con l'indicazione
della graduatoria finale, da trasmettere al Commissario Straordinario che procedera al conferimento
dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa di “Virologia e Microbiologia”.

Di seguito si riporta la relativa graduatoria di merito formulata dalla Commissione di valutazione:

1 | Dr.ssa Greco Francesca

2 | Dr. Rocca Pierfrancesco

3 | Dr. Mancuso Carlo

La presente relazione viene trasmessa al Commissario e dovra essere pubblicata sul sito web aziendale per
quindici (15) giorni prima della nomina del candidato risultato primo in graduatoria.

Cosenza, 28 Giugno 2024
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